
Die Kontrolle behalten. 

DATA-BASED RECRUITING 

mit MTN  Insights

von MedicalTalentNetwork

Ausführliche  
HR-Statistiken 
Erhalten Sie einen umfassenden 
Überblick über alle Datenquellen 
und analysieren Sie die Kennzahlen 
Kosten pro Bewerbung (CpA) und 
Kosten pro Einstellung (CpH). 

Nutzerfreundlich
Unsere Lösung ist  

einfach einzurichten, leicht zu  
bedienen und DSGVO-konform.  

Überzeugen Sie sich selbst von der 
unkomplizierten Handhabung!

Medienübergreifende  
Datenanalyse

Erhalten Sie mit MTN Insights 
präzise Einblicke in Reichweite und 
Bewerberinteresse in allen Medien: 

Print · Online · Social Media

Detaillierte 
Performance Analyse 
Behalten Sie die Leistung Ihrer  
Anzeigen auf allen Plattformen im  
Blick – gefiltert nach Berufskategorien, 
Standorten, Portalen und Conversions.

Medienübergreifende  
und transparente  

Datenanalyse – Ihre  
Lösung für eine effiziente  

Recruiting-Strategie

Mehr Infos unter: 
www.medicaltalentnetwork.de/insights

Interessiert? Lassen Sie sich jetzt individuell beraten

Per E-Mail an: 	 mtn@medicaltopjobs.de 
Über die Website: www.medicaltalentnetwork.de/insights
Telefonisch bei: 	 Sonja Luise Maier, +49 721 83147-50

Gewinnen Sie die besten Talente durch eine präzise, 
datengestützte Recruiting-Strategie und verschaffen  
Sie Ihrem Personalcontrolling mit MTN Insights einen 
Einblick in die Perfomance aller Portale!

MTN Insights zeigt Ihnen, wie erfolgreich Ihre Stellen- 
anzeigen wirklich sind und hilft Ihnen dabei, Ihr  
Personalmarketing portalübergreifend zu optimieren.
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Kontaktieren Sie uns und lassen Sie sich individuell beraten

Per E-Mail an: 	 mtn@medicaltopjobs.de 
Über die Website: www.medicaltalentnetwork.de/insights
Telefonisch bei: 	 Sonja Luise Maier, +49 721 83147-50

Warum MTN  Insights?
Der Wettbewerb um die besten Talente ist  
härter denn je. Der Schlüssel zu erfolgreichem 
Recruiting liegt in der datengestützten  
Optimierung Ihrer Stellenanzeigen. 

MTN Insights ermittelt die KPIs, die den  
Recruiting-Erfolg ausmachen und hilft Ihnen  
dabei, die richtigen Entscheidungen zu treffen.

Zeit  
sparen

Verwalten Sie alle  
Tracking-Daten zentral  

auf einer Plattform.

MTN  Insights:  
in 4 Schritten zum Erfolg
1. REGISTRIERUNG
Registrieren Sie sich für MTN  Insights per 
E-Mail an mtn@medicaltopjobs.de oder 
auf medicaltalentnetwork.de/insights.

2. KONFIGURATION
Unser Experten-Team definiert gemeinsam 
mit Ihnen Ihre individuellen Anforderungen.

Mit MTN Insights haben Sie jederzeit 
alle Informationen unter Kontrolle.

Preis und Verfügbarkeit: Die einmalige Einrichtungsgebühr wird basierend auf der Konfiguration Ihres ATS und den  
Anforderungen Ihres Personalcontrollings festgelegt. Nach einem ersten Briefing und Prüfung der benötigten Features 
erhalten Sie ein individuelles Angebot. 

MTN  Insights ist Teil des MedicalTalentNetwork Premium-Abos (390€ + MwSt. pro Monat und Standort.)

Effizienz 
steigern
Verbessern Sie die Qualität 
Ihrer Bewerbungen durch 
gezielte Optimierung.

Kosten 
kontrollieren

Behalten Sie die Kosten und 
die Zeit bis zur Einstellung 

stets im Blick.

3. AKTIVIERUNG
Integrieren Sie MTN  Insights in Ihre Anzeigen 
und beginnen Sie mit dem Monitoring.

4. ANALYSE
Nutzen Sie die detaillierte Datenanalysen 
von MTN  Insights, um Ihre 
Recruiting-Strategie zu optimieren.
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